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Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenfim ozndmeni o mspekcni ¢mnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

Zékladni Skola a matefska Skola, Chomutice, okres Ji¢in (dale ,Skola*) vykondva c¢innost
mateiské Skoly (dale ,MS®), zikladni $koly (dale ,ZS*), Skohi druziny, $kohi jidelny
a Skolni jidelny-vydejny. PtredSkolni vzd€lavani probihd v samostatné budové, v niz je
ziizena Skoli jidelna-vydejna. Zakladni vzdé€lavani je realizovino na dvou pracovistich.
V hlavni budové sidli feditelstvi Skoly a uskutectiuje se zakladni vzdélavani zaka
1.—3.ro¢nku a 6.— 9. roénku, zajmové vzdélavani a Skolni stravovani, ve druhé budové
je poskytovano vzdélavani zaktim 4.a 5.rocniku. V dobé inspekéni ¢mnnosti se z provoznich
diivodt vsichni Zaci Skoly vzdélavali v hlavni budové. Ke dni inspekce bylo k predskolnimu
vzdélavani ve dvou tfidach zapsano celkem 37 déti, z toho pét déti s odkladem povinné
skolni dochazky a 17 déti v povinném piedskolim vzdélavani V ZS se v deviti tfidach
vzdélavalo 163 zakt. K pravidelné denni dochdzce do Skohi druziny bylo k zijmovému
vzdélavani zapsdno do jednoho oddéleni 30 Zaka Skoly. O své Cinnosti informuje Skola
na svych webovych strankdch www.zsmschomutice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2014. Pii fizeni $koly vyuzivd své dlouholeté
manazerské zkuSenosti. Na zakladé SWOT analyzy zpracovala strategii rozvoje Skoly
na obdobi 2023 — 2028, ve které¢ formulovala jeji strategické cile (napf. vytvofeni
mkluzivniho prostiedi pro vSechny ziky, rozvoj pedagogického tymu, posileni zapojeni
rodi¢li a mistni komunity do Skolich akci, modernizace infrastruktury a technologii).
Uréené cile jsou realné. Reditelka $koly nestanovila jednotlivé nastroje a diléi kroky vedouci
k jejich dosazeni, terminy jejich spnéni ani osoby odpovédné za jejich pinéni. Dlouhodoba
strategie nezahrnuje vSechny soucasti Skoly. Je opomenuta oblast zajmového vzdélavani,

plan rozvoje ptredSkolniho vzdélavani je zpracovan samostatné na obdobi Skoliho roku
2023/2024.

Na pedagogickém fizeni Skoly se spole¢n¢ s feditelkou Skoly podili jeji dvé zastupkyné
(pro ZS a MS), do irstho vedeni koly patii vedouci skolni jidelny. Maji piesné vymezené
kompetence a odpovédnost. Pruznost v fizeni Skoly zajiStuyji operativni porady feditelky
Skoly s jednotlivymi cCleny vedeni. Efektivitu fizeni zvySuji jednani pedagogické rady.

Rozdéleni organiza¢nich a kontrolnich pravomoci mezi vedouci pracovniky odpovida
potfebam Skoly. Organizace vychovy a vzdélavani a kontrolni cCinnost vedeni Skoly je
realizovana dle plant, jejich plnéni je pravidelné vyhodnocovano, jsou piijimdna potiebna
opatfeni. Hodnoceni kvality poskytovaného vzdélavani uciteli probihd prostiednictvim
planované hospita¢ni &innosti feditelky $koly a jeji zastupkyné pro MS. Reditelka 8koly
se zamétuje na kvalitu vyuky novych vyuCujicich ve Skole, na adaptaci zaka 1. a 6. ro¢niku,
spolupraci asistenta pedagoga s vyuCujicim a na piipadny aktudlni probkm ve tiide.
Hospitacni zdznamy vedeni Skoly jsou zpracovany ucelné, obsahuji pozitiva a negativa
hodiny, reflexi ucitele a doporuceni pro zkvalitnéni jeho prace. Hospitani ¢innost ve Skolni
druzin¢ neprobiha.

Pribéznd mformovanost pracovniki Skoly je =zajiSténa elektronickou komunikaci
prostfednictvim Skolntho e-mailu a elektronického informacniho systému. K osobni
komunikaci a predavani informaci, na které feditelka Skoly klade dlraz slouzi provozni
porady organizované dle potieb Skoly. Informace o jednotlivych Zicich tidy si tfidni ucitelé
predavaji diky vedeni tzv. sesitli tfidntho ucitele, coz pfispivda k vzijemné informovanosti
o specificich jednotlivych tfidnich kolektivii. Zakonni zistupci jsou o provozu Skoly,
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http://www.zsmschomutice.cz/

o hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zikd informovani Skolhim e-mailem
a prostfednictvim elektronického mformac¢niho systému, osobné na tidnich schiizkach a pii
mndividudlnich konzultacich s uciteli.

Reditelka $koly podporuje dalii vzd&lavani pedagogickych pracovnkd v souladu
s potiebami Skoly, jejimi financnimi moznostmi a zajmy jednotlivych pedagogi. UCitele se
Z0Castnili kurzii a semmnafti zaméfenych napf. na programovani v informatice, formativni
hodnoceni, poskytnuti 1. pomoci, pedagogickou diagnostiku v MS, na praci se zky
s odlisnymi kulturnimi a socialnimi podminkami a v souvislosti s novym vybavenim Skoly
na praci s vypocetni technikou. Ziskané zkuSenosti a védomosti si vzijemné piedavaji
vramei metodického sdruzeni pedagogh 1. stupnd a spoluprace uditeld 2. stupné ZS.
Vzajemné hospitace uéitelé ZS vyuzivaji k piedavani vlastnich pedagogickych zkuSenosti.
Zvlasté vyznamnou roli zaujimaji pii uvadéni novych anekvalifikovanych kolegi do praxe.
Reditelka $koly aktivnd piistupuyje k vlastnimu profesnimu  rozvoji zaméfenému
na prohlubovani své odborné kvalifikace (pedagogické vedeni Skoly, ekonomicka a finan¢ni
oblast, legislativni oblast, bezpecnost a ochrana zdravi, dovednosti v oblasti ICT aj.).

V ramci vyuwziti u€elovych dotaci Skola zajistila doucovani Zakiti ohrozenych Skolnim
neuspéchem a podpofila informa¢ni gramotnost u déti a zakh. Efektivni vyuziti ziskanych
financnich prostiedkti z projektth Evropské unie piispélo myj. k zajisténi dalstho vzdélavani
pedagogti, obnové materidlniho vybaveni Skoly pro zkvalitnéni vzd€lavani déti a zaka,
organizaci projektovych dnl a zapojeni odbornikl z praxe do vyuky.

Skola klade velky diraz na vytvareni piatelskych vztahil a atmosféry v kolektivu, vzajemnou
komunikaci, toleranci a partnerskou spolupraci vedouci k posileni pocitu bezpeci zaki
ve Skole. K tomu pfispiva realizace vychovné vzdélavaciho projektu Ucime se spolecné, kdy
7aci 2. stupné ZS organizuji vyuku a sportovni aktivity pro Ziky 1. stupné ZS. Pro své mladsi
spoluzaky a déti z MS pripravuji také tradiéni akce, napt. Halloween, Mikulasska nadilka
a Détsky den. Ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou v Ji¢éin¢ Skola
organizuje aktivity sméfujici ke zlepSeni vztahli mez zaky tfidy, jsou organizovany tfidnické
hodiny (minimalné jednou mésicné), zici si tvofi tiidni pravidla, kterd pfirozen¢ respektuji.
Dtlezitou roli ve fungovéani Skoly hraji zdkonni zastupci zaku, kteti se zapojuji do Skolnich
aktivit (napf. velikono¢ni dina, Skolni vylety, Uklidme celé Cesko, besidky, $kolni
akademie). Oboustrann¢ pifnosna je spoluprace se ziizovatelem. Diky ni se Skole podatilo
virazmé zkvalitnit prostorové a materidlni vybaveni pro vzdélavani déti a zakd. Skola tak
ziskala velmi dobré podminky pro napliovani cili Skolich vzd€lavacich programu.
V soucinnosti s obci Skola organizuje napf. vitdni obcankd, rozsvéceni vano¢niho stromu,
zpivani v kostele. Tim v détech a Zicich vytvafi pocit soundlezitosti se Skolou a s mistem
kde zji a kde se vzdé€lavaji. Vyznamna je také spoluprace s TJ Sokol, ktera Skole zaptjcuje
fotbalové hiist€¢ pro realizaci sportovntho dne a pro zdky Skoly kazdorocné organizuje
piiméstsky tabor. Socialni kompetence déti a zakl rozvijeji jejich kulturni vystoupeni
v Domové seniori v Obofe. K podpofe Ctendiské gramotnosti vede spoluprace s mistni
knihovnou (pasovani 7kl 1. roénku na G&tenafe). Skolni jidelna se zikladni Skolou
organizuje pro zaky prednasky aexkurze spojené se svoji ¢innosti, ¢imz podporuje vychovu
74kl ke zdravému Zivotnimu styhu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Béhem sledované vyuky v MS uéitelky détem piipravovaly riznorodou vzdélivaci nabidku

¢innosti v souladu se Skolim vzdélavacim programem. Vhodnou formou vétSinou déti
seznamily se vzdélavacimi cili. Aktivity efektivné realizovaly zejména v malych skupinach
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nebo individualn€, kooperativni Cinnosti a praci déti ve dvojicich zafazovaly ojedinéle.
Upftednostiiovaly zamémé uceni déti hrou a praktickymi ¢innostmi, ponechavaly détem
prostor k hledani spravnych feSeni a uplatnéni vlastniho nazoru. Déti mély dostatek Casu
pro realizaci, dokonceni i opakovani zvolenych c¢innosti, nebdly se chybovat. Frontdlni
zpusob prace uCitelky zatazovaly pravidelné, disledné vSak aktivity nediferencovaly
s ohledem na individudlni vzdélavaci potreby déti. Vhodnou skladbou c¢innosti rozvijely
malosti a dovednosti déti v povinném piedSkolnim vzdélavani. Pribézn€ podporovaly
v soucinnosti s asistentkami pedagoga déti se specialnimi vzd€lavacimi potiebami Citlive
reagovaly na jejich okamzité potfeby piiméfenou a individudlné pfizpisobenou nabidkou
aktivit a jejich nadstandardni souCmnost pfispivala k efektivnimu uplatnéni vzdélavacich
postupt. Vzdélavani probihalo ve velmi piijemné atmosféte. UCitelky uplatiiovaly pratelsky
pfistup k détem, ponechavaly jim behem celého dne dostatek Casu pro socidlni ucenti,
podporovaly dobré vztahy mezi détmi. Poskytovaly jim konkrétni zpétnou vazbu
k pribéznym vysledkim. Jen vyjime¢né vedly déti k sebehodnoceni, nevyuzivaly vzajemné
vrstevnické hodnoceni déti ani formativni hodnoceni. Ucitelky kladly diraz na obsahovou
provazanost vSech Cinnosti, pravideln¢ do denniho programu zatfazovaly pohybové aktivity,
efektivné vyuzivaly rizné formy cviceni. Pii pobytu déti venku vhodné rozvijely
pifrodovédnou gramotnost a dbaly na potfebnou délku vychazky. V ramci odpoledniho
odpocinku ucitelky zohlediiovaly individualni potfebu spanku a odpocinku nejstarSich déti,
ostatnim détem ale nabidku alternativnich klidovych ¢innosti nepiipravovaly.

Hospitovani vyuka na obou stupnich ZS vykazovala nékteré spole¢né znaky. Byla vedena
v piatelském pracovnim prostiedi a poztivni atmosféfe. Zaci pracovali podle piedem
stanovenych pravidel a dbali pokyni vyucujicich. VIadla pracovni, respektujici a klidna
atmosféra. V hodindch ucitelé zatfazovali vhodné metody a formy vyuky, kterymi Zziky
motivovali k uceni. Pfevazovala obvykle uceln€¢ vedend frontalni vyuka s fizenym
rozhovorem, Casto doplhénd samostatnou praci zakl. Prace zakl s informacnimi zdroji
spojena s vlastnim objevovanim a ziskavanim poznatkl a rozvojem kritického mysleni zaki
nebyla zafazena v zadné sledované hodin€. UCcitelé nevyuzivali vrstevnické hodnoceni
k poskytnuti zpétné vazby Zakiim o jejich uspéSnosti pii vyuce. Neékteti vyucujici zaradili
do vyuky sebehodnoceni Zakl. Prvky formativniho hodnoceni, které by poskytlo zikovi
mformace o jeho posunu ve vzdélavani, byly pouzity ojedincle.

Ve viech zhlédnutych hodinich na 1. stupni ZS uitelky vytvaiely vhodné podminky
pro aktivni zapojovani zakl. Srozumitelné je seznamovaly s cilem hodiny. V malé miie
podporovaly vzajemnou spolupraci mez ziky. Skupmova prace zakli byla zafazena
vyjimecné, Cinnosti ve dvojicich nebyly v hospitovanych hodindch zaznamenany.
Smyslupln¢  ucCitelky pracovaly s mezipfedmétovymi vztahy a propojovaly ucivo
se zkuSenostmi 7kl z redlného zvota. Interaktivni tabule byly ve sledované vyuce vyuzité
uCitelkami 1 zaky. UCitelky je efektivné pouzivaly jako informaéni zdroj pro podporu
nazornosti vyuky a motivace Zzaki. Zaci byli v hodinach aktivni, spolupracovali neméli
obavy prezentovat svlj nazor pied ostatnimi spoluziky. Byli ucitelkami zpravidla vedeni
k souviskEmu samostatnému vyjadfovani. Ne vzdy vSak uCiteky od Zzikt vyzadovaly
¢asu pro zpracovani zadanych ukoldl, zatfazovaly relaxacni a pohybové Cmnnosti pro udrzeni
pozornosti, zvySeni motivace ¢i zptilemnéni atmosféry. Po celou dobu respektovaly
osobnost zakl, kladly na né¢ srozumiteln¢ pozadavky. Diferenciace ukoli smérem k zaktim
se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a zakim s rychlejSim pracovnim tempem nebyla
v hospitovanych hodinich zaznamenana. Zakom se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami
byla poskytovana dostatecna a vhodna podpora. Ucitelky 1 asistentka pedagoga ocenovaly
jejich snahu a spravnost splnénych ukoli. Ve vSech sledovanych hodindch probihalo
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hodnoceni zikd ucitelkami. M¢elo pfevazné sumativni charakter, bylo plosn¢ smefované
ke vSem zaklim. Zavé€ry vétSmy hospitovanych hodin vedly k vyhodnoceni zadaného
vzdélavaciho cile za tucasti alespon nékolika Zzakd. V neékterych hodinach si vSak ucitelky
pro zavérecné shrnuti probraného uciva a celkové zhodnoceni hodiny nevyhradily
dostatecny prostor, bud’ je nestihly, nebo probéhly pouze formalng.

Pedagogicky sbor 2. stupné ZS neni piné kvalifikovany, ale nekvalifikovanost neméla vliv
na kvalitu sledovanych vyuCovacich hodin. Hospitovand vyuka byla vzdy velmi dobie
piipravena a obvykle v adekvatnim tempu organizacné efektivné vedend. VétSmou byli Zaci
seznameni v uvodu hodny s jejim tématem, vyjime¢né is cilem. V polovin€ hospitovanych
hodin se vyskytla prace ve dvojicich, coz vedlo k aktivnimu zapojovani veétSiny zaki
do vlastniho procesu uceni a jejich vzijemné spolupraci. Skupinova forma prace byla
zaznamendna jen zcela vyjime¢né. Ve veétSin€ hodin ucitelé Zaklm vytvafeli podminky
a podnéty, aktivni byli pfedev§im zici. VyuCyjici m¢li v pribéhu vyuky dostate¢ny piehled
0 UspéSnosti veétSiny zakl, v piipadé¢ potfeby jim poskytovali individudlni podporu.
Diferenciace prace byla zaznamenana pouze v malé mife, Zaci az na vyjimky phili stejné
ukoly. Digitdlni technologie byly obvykle pouzivany pedagogy, nejcastéji k promitani texta
a prezentaci, jejich iteraktivni vyuziti Ziky nastalo v malém poctu hodin. V piipadé obtizi
byla 7akim poskytnuta pomoc vyulujicim. Cinnost asistenta pedagoga byla funk&ni
predev§im s ohledem na Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, s ucitelem méli
rozdélené role. Souvislej§i mluveny projev Zakli podporovala jen mensi ¢ast pedagogi.
Ucitelé v poloviné hospitovanych hodin vhodné zapojovali meziptedmétové vztahy
a pikklady z kazdodenniho Zivota nebo regionu. Zaci meli dostate¢ny prostor pro vlastni
vyjadieni, ucitelé je vétSinou vedli ke zdivodiiovani odpovédi. Zavéry vétSiny hodin ucelné
slouzily ke shrnuti uciva, v men$i mife k vyhodnoceni dosaZzeni stanovené¢ho cile s aktivni
ucasti alespon né¢kolika zaki.

Cinnosti $kolni druziny vychizeji ze zijmi a potieb zakl, navazuji na $kolni vzdélavaci
program a dale ho rozvijeji. K jednotlivym sledovanym c¢innostem byli Zici ucelné
motivovani a prubézné¢ pozitivné slovné hodnoceni. Vychovatelka nabizela Zakiim dostatek
namétll pro naphiovani volného casu s moznosti vybrat si z riznych druhii spolecenskych,
sportovnich ¢i vytvarnych aktivit zaméfenych na podporu kreativity. Zatazené c¢innosti
pomahaly zaklim upeviiovat mezi sebou pratelské vztahy, prohlubovaly a rozvijely jejich
zajmy 1 védomosti. Cinnosti $koli druziny poskytuji Zikom smysluplné vyuziti volého
casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Poradenské sluzby ve Skole zabezpeCuje zkuSena vychovna poradkyné, ktera je soucasné
kariérovou poradkyni, a Skolni metoditka prevence. Cinnost 3koliho poradenského
pracovisté¢ je systematickd. Vychovna poradkyné vede vesSkerou dokumentaci zaku
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami, pieddva o nich pribézm¢ mformace uciteltim,
v piipad¢ potreby miciuje schiizky s jejich zidkonnymi zistupci. Koordinuje s pedagogy
poskytovani podplrnych opatieni pfi vyuce. Pti diagnostikovani zikd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a pravidelné
snimi vyhodnocuje plany podpory. Informa¢ni a komunikaéni systém Skolniho
poradenského pracovisté je funkéni. Reditelka 8koly vyhodnocuje prostfednictvim své
hospitaéni ¢mnosti spolupraci asistentli pedagoga s vyuCujicim a efektivitu Zaktm
poskytované¢ podpory.
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Nastavovani pravidel a postupt v oblasti primarni prevence je funkéni. Prevence rizikového
chovani je realizovina v ramci vyuky, formou tfidnickych hodin a planovanych akci
v prub¢hu skoliho roku (napi. prednasky s odborniky z fad policie, konzultace s pracovniky
pedagogicko-psychologické poradny). Skola méa nastaveny jasny postup pii feSeni
rizkového chovani zakt, diky kterému se obvykle dafi eliminovat socialné patologické jevy
jiz v zarodku. Zaci maji moinost svéfovat se nebo oznamovat své problémy pies online
schranku davéry. Skola vénuje pozornost kariérovému poradenstvi. Zaci 9. roéniku
navstévyji s kariérovou poradkyni urad prace, konzultuji vybér stiedni Skoly nebo svoji
profesni orientaci. Aktivni a efektivni Cinnost Skolntho poradenského pracoviste
ve spolupraci s tfidnimi uciteli, zaky a jejich zdkonnymi zastupci vytvaii dobré predpoklady
pro udrzeni zdravého klimatu ve Skole a jednotlivych tiidach.

Utitelky MS pravidelnd zistuji individualni vysledky vzdélavani déti viech vékovych
skupin prostfednictvim elektronického diagnostického nastroje. Svoje ziSténi dopliuji
souhrnnym portfoliem praci déti. Ziskané informace ale vyuzivaji pfi planovani a realizaci
individualizované¢ vzdélavaci nabidky vSech déti spiSe nahodile. Zékonné zastupce
s vysledky seznmamuji pravidelné a v piipadé jejich zajmu spolecné¢ konzultuji adekvatni
postup pii feSeni moznych vzdélavacich obtizi jejich ditéte. Jednou z oblasti, na kterou
ucitelky zaméfuji pozornost, je minimalizace fecCovych vad ve spolupraci se specidlni
pedagozkou ze Skolského poradenského zafizeni. Na zakladé¢ kazdoroéné¢ provedené
depistdZze a jejtho vyhodnoceni jsou rodi€e informovani o moznostech vyuziti odborné
logopedické péce. Konkrétni rozvojové oblasti také vyuCujici vhodné stanowvuji v planech
pedagogické podpory détem s odkladem povinné Skolni dochazky. Détem se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami pedagogické pracovnice poskytuji péci v souladu s doporucenim
Skolského poradenského zafizeni. Peclivé vedené zidznamy dokladaly pravidelnou
kazdodenni podporu détem, uplatiiovani vhodnych vzdélavacich postupti i sledovani dil¢ich
pokroktl dosahovanych détmi. Zastupkyné feditelky pro MS spoleéné s pedagogickym
sborem ale nevyhodnocuji celkové vysledky vzdélavani za jednotlivé tiidy i celou MS.
Opatieni ke zlepSovani vysledkil tak nepfijima MS zcela systematicky.

Vysledky déti v MS byly na otekavané trovni. Déti si aktivné volily nabizené &innosti,
dokazaly se vzijemné s vrstevniky domluvit a volit spolecné postupy. Vyuzivaly svych
ZkuSenosti a znalosti, ¢mnosti umély zakonCit. Zvladaly zadkladni manipula¢ni, pohybové
a hudebni dovednosti, umély organizovat hru, domluvit se na spolecném feSeni. Piedskolni
déti byly samostatné pii stravovani, hygien¢ a oblékani. Chovaly se k sobé¢ pratelsky,
ohledupIn¢ a respektovaly nastavend pravidla souziti Pfi komunikaci s dospélymi jednaly
zdvotile, umgly pozdravit, pozidat a pod&kovat. Vysledky vzdélavani prezentuje MS
ve svych spole¢nych prostorach, pii vystoupenich a riznych akcich Skoly. Zakonni zastupci
jsou o vysledcich vzdé€lavani rovnéz pribézné informovani pii pravidelném osobnim
kontaktu s vyuéujicimi iv ramei aktivit, které MS pro déti a jejich rodice porada.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaki probihd podle pravidel akritérii uvedenych ve Skolnim
fadu. Ucitelé vyuZzivaji bézné nastroje hodnoceni (rlizné druhy zkouSek — pisemné, Ustni,
grafické, praktické, pohybové, didaktické testy), v 1. a 2. ro¢niku motivacni hodnoceni
(razitka). V 9.ro¢niku Zici prezentuji pred spoluzdky tfidy a Zidky 8. rocniku své
absolventské prace, které zpracovavaji pod vedenim ucitele na vybrané¢ téma dle vlastniho
zajmu, piipadné doporuceni ucitele. Tim Zici v zavéru svého zikladniho vzd€lavani
prokazuji dosaZenou uroven klicovych kompetenci stanovenych Skolim vzdélavacim
programem (kompetence k uceni, k feSeni problému, komunikativni, digitdlni). Systém,
kterym by Skola pribézn¢ ovéfovala plnéni ocekavanych vystupi skolntho vzdélavaciho
programu, Skola nastaveny nema. Jediny nastroj, ktery vyuzivd pro zisténi Urovné
védomosti a dovednosti Zakl, je vybérové zistovani vysledkid Zzakl. Jejich zavéry Skola
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eviduje, s vysledky vSak dale systematicky nepracuje. Nepiijimd potiebnd opatfeni k jejich
ZlepSeni. Pro zdky 9. ro¢niku Skola organizuje externi testovani (Cesky jazyk, matematika,
studijni pfedpoklady) v ramci jejich ptipravy na piijimaci zkousky na stfedni Skoly. S jejich
vysledky skola nepracuje.

Vedeni skoly je o pribéznych vysledcich ziki mformovano prostiednictvim zikovské
knizky (papirové, elektronické), o celkovych vysledcich na jednanich pedagogické rady.
Z jejich zapist je ziejmé, ze Skola eviduje zaky ohrozené Skolnim neuspéchem. Opatienim
pro ZlepSeni vysledkti vzd€lavani ve Skolich letech 2021/2022 a 2022/2023 bylo
poskytovani doucovani zakim dle Planu narodni obnovy (Cesky jazyk, matematika, anglicky
jazyk, chemie). Zakonné zastupce Skola informuje o pribézném hodnoceni prostiednictvim
zékovské knizky (1. a 2. rocnik papirova forma, 3. az 9. rocnik elektronickd). O celkovych
vysledcich osobné¢ na tfidnich schiizkach, pifpadné kdykoliv na pozidani zdkonného
zastupce zaka nebo dle potieb Skoly v piipadé vzdélavacich ¢i vychovnych obtizi zika.
Na konci skolniho roku 2022/2023 z celkového poctu 163 zak (1. stupen 82 zak1, 2. stupen
81 zakl) prospélo s vyznamendnim 48,5 % zakl (1. stupenn 54 zakil, 2. stupenn 25 zaka),
49,1 % zaka (1. stupen 26 zakd, 2. stupenn 54 zaka) prospelo, 2,5 % zakt (1. stupen 2 zaci,
2. stupen 2 zaci) neprospélo.

K vSestrannému rozvoji zaki pfispiva tada aktivit organizovanych nad ramec bézné vyuky
(vylety, exkurze, projekty aj.), Sirokd nabidka krouzki podporuyjici rizné zijmy a nadani
zakt (napf. Krouzky anglického jazyka, flétny, finanéni gramotnosti Sportovni hry,
Zdravotnici, Pfiprava na piijimaci zkousky z Ceského jazyka a matematiky) a ucast zaka
v soutézich a olympiadach. K nejvétSim tuspéchim ve Skolnim roce 2022/2023 patii
napf. 4. mista v oblastnim kole Turnaje v piSkvorkdch a v okresnim kole Zemépisné
olympiady, 3. misto v okresnim kole soutéze Literarni cena A. Lautrbacha a 12. misto
v oblastnim kole souté¢Ze Ekomlad¢.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni mspekéni cCmnosti doSlo k vyraznému zlepSeni materidlné¢ technického
vybaveni Skoly. Byla zfizena nova pocitacova ucCebna s 15 Zdkovskymi stanicemi
anovym nabytkem. Postupné byly rekonstruovany nékteré stavajici ucebny a socidlni
zafizeni. Bylo vystavéno tfeti nadzemni podlazi budovy zikladni Skoly, kde byly
vybudovany odborné uCebny jazyki a piirodovédnych predméti vybavené moderni
didaktickou technikou, kabinety a sborovna, socidlni zafizeni. Skola se stala
bezbariérovou vybudovanim vytahu.

— V roce 2018 byl zahajen provoz v nové budové matefské Skoly, byly mstalovany herni
prvky na zahradé Skoly.

— Doslo k navySeni poctu asistentli pedagoga z divodu narlstu poctu zakl se specidlnimi
vzd€lavacimi potiebami.

— Doslo k personalni obméné na pozicich zastupkyn feditelky Skoly.

Silné stranky

Matetska skola

— Vyucuyjici 1dalsi pracovnice matetské Skoly uplatiuji vstficny a laskavy piistup k détem,
jejich nadstandardni souCmnost pii vzdélavani pfispiva k efektivite¢ uplatnénych
vzdélavacich postupt. (3.2)
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— Ucitelky matefské Skoly piipravyji  détem promyslenou, tematicky provazanou
a obsahové bohatou nabidku, podporuji tak jejich tvofivost a motivaci k uceni. (4.2)

— Ucitelky matetské Skoly détem vytvareji bezpecné prostredi pro socidlni uceni, mterakci
s ostatnimi  détmi a dospélymi. (4.4)

Zékladni Skola

— Vytvafeni pratelskych vztahti a atmosféry v kolektivu, podpora vzijemné komunikace,
tolerance a partnerské spoluprace mezi aktéry vzdélavani (Zaci a pedagogové) diky
realizaci aktivit organizovanych zaky 2. stupné pro zaky 1. stupné zikladni Skoly a déti
matefské Skoly. (1.4)

— Vymamné zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly umoziujicich plnéni vzd€lavacich
cili stanovenych Skolimi vzdélavacimi programy. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska Skola

— Organizace odpoledniho odpocinku v matetské Skole neni optimalné nastavena, vyucujici
nepiipravuji vSem détem s nizSi potfebou spanku nabidku alternativnich klidovych
¢mnnosti. (1.4)

Zékladni skola
— Strategie rozvoje Skoly nezahrnuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly, nejsou v ni stanoveny
konkrétni terminy, nastroje a odpovédné osoby za jejich plnéni. (1.1)

— Ucitelé jen ojedin€le poskytovali zaktim formativni hodnoceni, nevedli Ziky cilené¢ ke
vzijemnému hodnoceni v navaznosti na stanovené¢ vzdélavaci cile a miru jejich naphéni.
Sledovana vyuka byla jen ojedinéle diferenciovand, vétSinou Zzici phili stejné¢ tkoly. (4.3)

— Skola nema nastaveny systém, kterym by prib&mé ovéfovala plnéni ocekavanych
vystupti Skolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdelavani ana ziklad€ ziskanych
dat pfyfimala potiebna opatfeni k jejich zlepSeni. (5.1)

Skolni druzina

— Vedeni skoly nerealizuje hospitacni ¢innost ve skolni druzing. (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / $kolského zarizeni

— Upravit vhodné organizaci odpoledniho odpocinku déti v matefské Skole a nabizet vSem
détem s niz81 potiebou spanku alternativni klidové c¢innosti

— Zpracovat dlouhodoby plan rozvoje Skoly pro vSechny oblasti poskytovaného vzdélavani
a Skolskych sluizeb. Stanovit v ném konkrétni terminy dosazeni cill, nastroje a osoby
odpovédné za jejich plnéni. Pravidelné vyhodnocovat jeho plnéni, aktualizovat a piijimat
opatieni k dosazeni stanovenych cili.

— Zatazovat cilen¢ v pribéhu hodin sebehodnoceni a vzajemné vrstevnické hodnoceni
zakt, vyuzivat metody formativniho hodnoceni vzdélavani zaki a tim poskytovat zakim
kvalitni zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni.
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— Diferencovat vyuku zadavanim riznych tkoli co do mnozstvi a kognitivni naro¢nosti
s ohledem na Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zaky nadané nebo s rychlej$im
pracovnim tempem.

— Zavést systém pribézného oveéfovani dosazené urovné ocCekavanych vystupi Skolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzd€lavani, piijimat potiebnd opatfeni k jejimu
ZlepSeni a jejich u€nnost systematicky vyhodnocovat.

— Poskytovat zpétnou vazbu vychovatelkdm Skolni druziny o kvalit¢ jimi poskytovaného
vzdélavani prostfednictvim hospitaéni ¢mnnosti vedeni Skoly, kterd piispéje k jejich
profesnimu riistu.

— Vyhodnocovat vhodnymi nastroji celkové vysledky vzdélavani v matefské Skole,
vyuzivat tato zjiSténi k systematickému pifjfimani a¢innych opatieni.

— Podporovat predavani pedagogickych zkuSenosti a novych poznatkii mez vyucujicimi
v matetfské Skole, napiiklad formou sdileni nebo vzijemnych hospitaci.

— Vyuzivat ziSténi zskand pedagogickou diagnostkou k disledné diferenciaci
vzdélavacich aktivit smérem k individudlnim vzdé€lavacim potiebam vSech déti.

— Zarazovat cCetnéji hodnoceni prace celé skupiny déti vést je k sebehodnoceni
a vzijemnému vrstevnickému hodnoceni, uplatiiovat formativni hodnoceni déti.

— Usilovat o zajiSténi pln¢ kvalifikovaného pedagogického sboru.

wewvr

— Vést zdky k objevovanim poznatkli a kritickému mysleni jejich praci s rlznymi
mforma¢nimi zdroji.

— Vyuzivat pii vyuce uceln¢ skupinovou praci zakt a praci ve dvojicich a tim podporovat
socialni kompetence Zakil.

— Planovat pfi vyuce zavér hodiny s ohledem na zavéreCné shrnuti a zhodnoceni
probfraného uciva za aktivni uCasti zakli vzhledem k nastavenému vzdélavacimu cili,
atim ziskat okamzitou zpétnou vazbu o mife dosazeni stanovené¢ho cile a efektivité

vyuky.

Stanoveni lhiity

Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podini pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od dorueni stanoviska k piipominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni c¢innostii Tyto nedostatky jsou
formulovany v c&asti slabé stranky (oblasti ke zZlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand obci Chomutice ze dne 30. 10.2019, s u€mnnosti od 1. 1.2020

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 5. 6. 2014, naSe zn. Chom/Kon/01/2014,
s ucinnosti od 1. 8. 2014
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.

26.
27.

Rozhodnuti  Krajského twfadu  Krélovéhradeckého  kraje, ¢.j. KUKHK-
23604/SM/2017-10, ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizenich ze dne 29. 12. 2017, s G¢innosti od 1. 1. 2018

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15.9. 2023

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédCeni o absolvovani
akci dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikt ve Skohich letech 2022/2023
a2023/2024 (vzorek)

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly ve skolnich
letech 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti déti a zakt (véetné knih turazi) vedena
ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024

Plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii platny ve Skolnim roce 2023/2024
Strategie rozvoje Skoly (obdobi 2023 —2028) platnd ve Skolnim roce 2023/2024
Evaluacni zprava mateiské skoly za Skoli rok 2022/2023

Koncepce a plan matetské Skoly — dokument platny pro Skoli rok 2023/2024

Skolni vzdélavaci programy pro predskolni, zakladni a zijmové vzdélavani platné
ve Skolnim roce 2023/2024

Skohi fady mateiské Skoly a zakladni $koly a wnitini Fady $kohi druziny, $kolni
jidelny a Skolni jidely-vydejny platné ve Skolnim roce 2023/2024

Skolni matrika mateiské $koly a zakladni $koly vedena ve $kolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Ttidni knihy zakladni Skoly, matefské Skoly a prehledy vychowvné vzdélavaci prace
Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy hodin tfid a pedagogh platné ve Skolnim roce 2023/2024

Rozvrh piimé pedagogické ¢mnosti pedagogickych pracovniki matefské Skoly platny
ve Skolnim roce 2023/2024

Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2022/2023
Zazmamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Dokumentace déti a zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami vedena ve Skolnim
roce 2023/2024

Prehled vysledki vzdélavani zakid ve Skolnfim roce 2022/2023 (vypis ze Skolni
matriky)

Prehled dochazky déti matetské Skoly vedeny ve Skolnim roce 2023/2024
Diagnostické zaznamy déti mateiské Skoly vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Preventivni program Skoly (vCetn¢ krizového planu a strategie piedchdzeni Skolni
neuspésnosti) platny pro Skolni rok 2023/2024

Zémamy ze setkani Skolntho poradenského pracoviste ve Skolnim roce 2023/2024
Inspekéni zprava Cj. CSIH-193/15-H ze dne 18. 5. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Markova, Skolni nspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
PhDr. Luka$ Zéabransky, Ph.D., skolni nspektor

Mgr. Ivana Beckova, Skoli nspektorka

Mgr. Be. Eva Hitkovd, Skolni inspektorka

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice

13.10. 2023
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